หน้า | 80

บทที่  3
แผนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์
พ.ศ. 2558-2562

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



การวางแผนเป็นการพิจารณาและกำหนดแนวทางปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายที่ปรารถนาเปรียบเสมือนเป็นสะพานเชื่อมโยงระหว่างปัจจุบันและอนาคต เป็นการคาดการณ์สิ่งที่ยังไม่เกิดขึ้น การวางแผนจึงมีความเกี่ยวข้องกับการคาดการณ์ต่าง ๆ  ในอนาคตและตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดโดยผ่านกระบวนการคิดก่อนทำ   ฉะนั้น   จึงกล่าวได้ว่าการวางแผนคือความพยายามที่เป็นระบบเพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสำหรับอนาคต เพื่อให้บรรลุผลที่ปรารถนา

องค์การบริหารส่วนตำบล  จึงจำเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพื่อใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาโดยกำหนดให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ  ได้แก่ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล แผนกระทรวงมหาดไทย  แผนกรมและรัฐวิสาหกิจต่าง ๆ ซึ่งเป็นแผนระดับชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนาจังหวัด ตลอดจนยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอ และแผนพัฒนาอำเภอ
การพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล

การพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล   โดยแบ่งการดำเนินการเป็น 2 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก และระยะการบริหารราชการ 4 ปีของรัฐบาล เพื่อให้มีการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังต่อไปนี้
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  นโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มดำเนินการในปีแรก  
๑.๑  สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย
๑.๑.๑  สร้างความปรองดองสมานฉันท์ของคนในชาติและฟื้นฟูประชาธิปไตย
๑.๑.๒  เยียวยาและฟื้นฟูอย่างต่อเนื่องแก่บุคคลทุกฝ่าย
๑.๑.๓  สนับสนุนให้คณะกรรมการอิสระตรวจสอบ  และค้นหาความจริงเพื่อแนวทางปรองดองแห่งชาติ (คอป.)
๑.๒  กำหนดให้การแก้ไขและป้องกันปัญหายาเสพติดเป็นวาระแห่งชาติ
๑.๓  ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอย่างจริงจัง
๑.๔  ส่งเสริมให้มีการริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการและเร่งรัดขยายเขตพื้นที่ชลประทาน
๑.๕  เร่งนำสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนกลับมาสู่พื้นที่จังหวัดชายแดนใต้
๑.๖  เร่งฟื้นฟูความสัมพันธ์และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้านและนานาประเทศ
๑.๗  แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนและผู้ประกอบการเนื่องจากภาวะเงินเฟ้อ  และราคาน้ำมันเชื้อเพลิง
๑.๗.๑  ชะลอการเก็บเงินเข้ากองทุนน้ำมันเชื้อเพลิงสำหรับน้ำมันเชื้อเพลิงบางประเภทชั่วคราว
๑.๗.๒  จัดให้มีบัตรเครดิตพลังงานสำหรับผู้ประกอบอาชีพรถรับจ้างขนส่งผู้โดยสารสาธารณะในวงเงินที่เหมาะสมกับค่าใช้จ่ายน้ำมันเชื้อเพลิง
๑.๗.๓  ดูแลราคาสินค้าอุปโภคบริโภคและราคาพลังงานให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่ผู้บริโภคและผู้ผลิต
๑.๗.๔  แก้ไขปัญหาค่าครองชีพโดยการดูแลราคาสินค้าและการมีรายได้เพื่อเพิ่มกำลังซื้อสุทธิของประชาชนโดยป้องกันและแก้ไขการผูกขาด
๑.๘  ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  โดยเพิ่มกำลังซื้อภายในประเทศ  สร้างสมดุลและความเข้มแข็งอย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค
๑.๘.๑  พักหนี้ครัวเรือนของเกษตรกรรายย่อยและผู้มีรายได้น้อยที่มีหนี้ต่ำกว่า ๕๐๐,๐๐๐  บาท อย่างน้อย ๓ ปี
๑.๘.๒  ดำเนินการให้แรงงานมีรายได้เป็นวันละไม่น้อยกว่า ๓๐๐ บาท และผู้ที่จบการศึกษาระดับปริญญาตรีมีรายได้เดือนละไม่น้อยกว่า  ๑๕,๐๐๐ บาท
๑.๘.๓  จัดให้มีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันไดสำหรับผู้สูงอายุ โดยผู้ที่มีอายุ ๖๐–๙๐ปี จะได้รับ ๖๐๐ บาท อายุ ๗๐–๗๙ ปี จะได้รับ ๗๐๐ บาท อายุ ๘๐–๘๙ ปี จะได้รับ ๘๐๐ บาท และอายุ ๙๐ ปีขึ้นไป จะได้รับ ๑,๐๐๐ บาท
๑.๘.๔  ให้มีมาตรการภาษีเพื่อลดภาระการลงทุนสำหรับสิ่งจำเป็นในชีวิตของประชาชนทั่วไป  ได้แก่ บ้านหลังแรกและรถยนต์คันแรก
๑.๙  ปรับลดภาษีเงินได้นิติบุคคล  ให้เหลือร้อยละ ๒๓ ในปีพ.ศ.๒๕๕๕ และลดลงเหลือร้อยละ ๒๐ ในปีพ.ศ.๒๕๕๖
๑.๑๐  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งเงินทุน
๑.๑๐.๑  เพิ่มเงินทุนกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองอีกแห่งละ ๑ ล้านบาท
๑.๑๐.๒  จัดตั้งกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  โดยมีวงเงินเฉลี่ยจังหวัดละ ๑๐๐ ล้านบาท
๑.๑๐.๓  จัดตั้งกองทุนตั้งตัวได้ในวงเงินประมาณ ๑,๐๐๐ ล้านบาท ต่อสถาบันอุดมศึกษาที่ร่วมโครงการสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการรายย่อย
๑.๑๐.๔  จัดสรรงบประมาณเข้ากองทุนพัฒนาศักยภาพของหมู่บ้านและชุมชน (SML) ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
๑.๑๑  ยกระดับราคาสินค้าเกษตรและให้เกษตรกรเข้าถึงแหล่งเงินทุน
๑.๑๒  เร่งเพิ่มรายได้จากการท่องเที่ยวทั้งในและนอกประเทศ
๑.๑๓  สนับสนุนการพัฒนางานศิลปหัตถกรรมและผลิตภัณฑ์ชุมชนเพื่อการสร้างเอกลักษณ์และการผลิตสินค้าในท้องถิ่น
๑.๑๓.๑  สนับสนุนภารกิจของมูลนิธิส่งเสริมศิลปะชีพในการผลิตงานศิลปหัตถกรรมอันทรงคุณค่า
๑.๑๓.๒  บริหารจัดการโครงการหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตให้มีศักยภาพ
๑.๑๔  พัฒนาระบบประกันสุขภาพ
๑.๑๕  จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์แท็บเล็ทให้แก่โรงเรียน
๑.๑๖  เร่งรัดและผลักดันการปฏิรูปการเมืองที่ประชาชนมีส่วนร่วมอย่างกว้างขวาง
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  นโยบายความมั่นคงของรัฐ
๒.๑  เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์
๒.๒  พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศ
๒.๓  พัฒนาและเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศ
๒.๔  พัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติ
๒.๕  เร่งดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด องค์กรอาชญากรรม การค้ามนุษย์ ผู้หลบหนีเข้าเมือง แรงงานต่างด้าวผิดกฎหมาย และบุคคลที่ไม่มีสถานะชัดเจน
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ นโยบายเศรษฐกิจ
๓.๑  นโยบายเศรษฐิจมหภาค
๓.๒  นโยบายสร้างรายได้
๓.๓  นโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ
๓.๓.๑  ภาคเกษตร
๓.๓.๒  ภาคอุตสาหกรรม
๓.๓.๓  ภาคการท่องเที่ยว  การบริการ  และการกีฬา
๓.๔  นโยบายโครงสร้างพื้นฐานและการพัฒนาระบบรางเพื่อขนส่งมวลชน  การบริหารจัดการระบบขนส่งสินค้าและบริการ
๓.๔.๑  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานด้านการขนส่ง  ระบบประปา  และระบบไฟฟ้าให้กระจายไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงเพียงพอ  รวมทั้งส่งเสริมการประหยัดพลังงานและลดต้นทุนการขนส่ง
๓.๔.๒  ขยายการให้บริการน้ำสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภคให้ครอบคลุมประชาชนในทุกพื้นที่
๓.๔.๓  พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกด้านการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบ
๓.๔.๔  พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งทางราง  โดยเชื่อมโยงโครงข่ายและการบริหารจัดการขนส่งผู้โดยสารและสินค้าและบริการ
๓.๔.๕  เร่งรัดโครงการรถไฟฟ้า ๑๐ สายทางในกรุงเทพมหานครและปริมณฑลให้สามารถเริ่มก่อสร้างได้ครบใน ๔ ปี  โดยเก็บค่าบริการ ๒๐ บาทตลอดสาย
๓.๔.๖  พัฒนาการขนส่งทางน้ำและกิจการพาณิชยนาวี  ขนส่งเดินเรือชายฝั่งทะเล  ทั้งทางด้านทะเลอันดามันและฝั่งด้านทะเลอ่าวไทย
๓.๔.๗  พัฒนาท่าอากาศยานสากล  ท่าอากาศยานภูมิภาค  และอุตสาหกรรมการบินของไทย
๓.๕  นโยบายพลังงาน
๓.๕.๑  ส่งเสริมและผลักดันให้อุตสาหกรรมพลังงานสามารถสร้างรายได้ให้ประเทศซึ่งถือเป็นอุตสาหกรรมเชิงยุทธศาสตร์
๓.๕.๒  สร้างเสริมความมั่นคงทางพลังงาน  โดยแสวงหาและพัฒนาแหล่งพลังงานและระบบไฟฟ้าจากทั้งในและต่างประเทศ
๓.๕.๓  กำกับราคาพลังงานให้มีราคาเหมาะสม  เป็นธรรม  และมุ่งสู่การสะท้อนต้นทุนที่แท้จริง
๓.๕.๔  ส่งเสริมการผลิต  การใช้  ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงานทางเลือก
๓.๕.๕  ส่งเสริมและผลักดันการอนุรักษ์พลังงานอย่างเต็มรูปแบบ

๓.๖  นโยบายเทคโนโลยีสารสนเทศ
๓.๖.๑  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
๓.๖.๒  ส่งเสริมการเข้าถึงการใช้บริการเครือข่ายอินเทอร์เน็ตสาธารณะ
๓.๖.๓  ส่งเสริมการใช้คลื่นความถี่อันเป็นทรัพยากรของชาติให้มีประสิทธิภาพสูงสุดโดยคำนึงถึงผลประโยชน์ของประชาชนและประเทศชาติ
๓.๖.๔  ส่งเสริมการใช้สื่อวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  ทั้งภาครัฐ  ภาคประชาชน
๓.๖.๕  ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมซอฟแวร์  และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้อง
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต
๔.๑  นโยบายการศึกษา
๔.๑.๑  เร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา  โดยการปฏิรูประบบความรู้ของสังคมไทย
๔.๑.๒  สร้างโอกาสทางการศึกษา  กระจายโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย
๔.๑.๓  ปฏิรูปครู  ยกฐานะครูให้เป็นวิชาชีพชั้นสูงอย่างแท้จริง
๔.๑.๔  จัดการศึกษาขั้นอุดมศึกษาและอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับตลาดแรงงานทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ
๔.๑.๕  เร่งพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาให้ทัดเทียมกับนานาชาติ
๔.๑.๖  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างทุนปัญญาของชาติ
๔.๑.๗  เพิ่มขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย์เพื่อรองรับการเปิดเสรีประชาคมอาเซียน
๔.๒  นโยบายแรงงาน
๔.๒.๑  ส่งเสริมให้ผู้ต้องการมีงานทำในระบบสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารตำแหน่งงานว่างของสถานประกอบการได้
๔.๒.๒  ให้การคุ้มครองแรงงานตามกฎหมาย  โดยให้ความสำคัญด้านความปลอดภัยในการทำงานและสวัสดิการแรงงาน  และดูแลหลักประกันความมั่นคงในการทำงานแก่ผู้ใช้แรงงาน
๔.๒.๓  ส่งเสริมระบบแรงงานสัมพันธ์ให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องสามารถแก้ไขปัญหาแรงงานสัมพันธ์ได้อย่างมีปะสิทธิภาพ  เป็นธรรม  และอยู่ภายใต้กรอบของกฎหมาย
๔.๒.๔  เพิ่มสิทธิประโยชน์ประกันสังคมให้มากขึ้น เพื่อผู้ประกันตนสามารถเข้ารับการรักษาพยาบาลได้อย่างทั่วถึง  และปรับปรุงแนวทางการขยายความคุ้มครองและส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจและเห็นประโยชน์ในการประกันตนของแรงงานนอกระบบ
๔.๒.๕  เร่งยกระดับแรงงานไร้ฝีมือให้เป็นแรงงานกึ่งฝีมือ  และแรงงานกึ่งฝีมือให้เป็นแรงงานมีฝีมือ
๔.๒.๖  เตรียมการรองรับการเปิดการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีภายใต้ประชาคมอาเซียนในปี ๒๕๕๘
๔.๒.๗  กำหนดมาตรการที่เหมาะสมในการควบคุมการเข้ามาทำงานของแรงงานต่างด้าว
๔.๓  นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน
๔.๓.๑  ลงทุนด้านบริการสุขภาพ  โดยการพัฒนาคุณภาพการให้บริการสุขภาพทั้งระบบอย่างมีบูรณาการเชื่อมโยงในทุกระบบ
๔.๓.๒  ผลิตบุคลากรทางด้านสาธารณสุขให้เพียงพอ
๔.๓.๓  จัดให้มีมาตรการสร้างสุขภาพโดยมีเป้าหมาย  เพื่อลดอัตราป่วย ตาย และผลกระทบจากโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง
๔.๓.๔  พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขทุกคนให้เป็นนักจัดการสุขภาพชุมชน
๔.๓.๕  พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตั้งแต่ในช่วงตั้งครรภ์  วัยเด็ก  วัยเจริญพันธุ์  วัยบรรลุนิติภาวะ วัยชราและผู้พิการ
๔.๓.๖  ส่งเสริมให้ประชาชนทุกระดับมีโอกาสออกกำลังกายและเล่นกีฬาเพื่อสร้างเสริมสุขภาพและพลานามัยที่ดี
๔.๓.๗  ขับเคลื่อนให้ประเทศไทยเป็นเลิศในผลิตภัณฑ์และการบริการด้านสุขภาพและการรักษาพยาบาลในภูมิภาคเอเชีย
๔.๔  นโยบายศาสนา  ศิลปะ  และวัฒนธรรม
๔.๔.๑  เร่งดำเนินการให้ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรมมีบทบาทนำในการร่วมเทิดทูนสถาบันหลัก ชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์
๔.๔.๒  อุปถัมภ์ คุ้มครอง และทำนุบำรุงศาสนา ส่งเสริมการปรับปรุงองค์กรและกลไกที่รับผิดชอบด้านศาสนา
๔.๔.๓  อนุรักษ์  ทำนุบำรุง  และบูรณปฏิสังขรณ์แหล่งศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  โบราณสถาน  โบราณวัตถุ  ที่เป็นเอกลักษณ์และมีคุณค่าทางประวัติศาสตร์
๔.๔.๔  สร้างสรรค์อารยธรรมที่ดีงามสู่วิถีชีวิตและสังคมคุณภาพ
๔.๔.๕  นำทุนทางวัฒนธรรมของประเทศมาสร้างคุณค่าทางสังคมและเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ
๔.๔.๖  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทางวัฒนธรรมและการนันทนาการ
๔.๔.๗  ขยายบทบาทและสร้างเครือข่ายความร่วมมือของสภาวัฒนธรรมทุกจังหวัดภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน
๔.๕  นโยบายความมั่นคงของชีวิตและสังคม
๔.๕.๑  ส่งเสริมการพัฒนาให้ครอบครัวและสังคมไทยมีความมั่นคงอบอุ่น
๔.๕.๒  สร้างหลักประกันความมั่นคงในศักดิ์ศรีแห่งความเป็นมนุษย์
๔.๕.๓  ส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ  ด้วยการพัฒนาเด็กตั้งแต่อยู่ในครรภ์มารดา  เด็กแรกเกิด  เด็กก่อนวัยเรียน  และเยาวชนทุกช่วงวัย
๔.๕.๔  สนับสนุนบทบาทสตรีไทยในการมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเสมอภาค
๔.๕.๕  เสริมสร้างให้ผู้สูงอายุ  คนพิการและผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นด้วยการจัดสิ่งอำนวยความสะดวกสาธารณะต่างๆ สำหรับรองรับผู้สูงอายุและคนพิการ
๔.๕.๖  ลดอุบัติภัยและความสูญเสียจากอุบัติเหตุจราจรให้เหลือน้อยที่สุด  ส่งเสริมการเรียนรู้การเดินทางและการใช้การขนส่งอย่างปลอดภัย
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  นโยบายที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๕.๑  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า
๕.๒  อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง
๕.๓  ดูแลรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมและเร่งรัดการควบคุมมลพิษ
๕.๔  สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากร ธรรมชาติ
๕.๕  ส่งเสริมและสร้างความตระหนักและจิตสำนึกทางด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
๕.๖  ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการน้ำอย่างบูรณาการ
๕.๗  สร้างภูมิคุ้มกันและเตรียมความพร้อมในการรองรับและปรับตัวต่อผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและพิบัติภัยธรรมชาติ
๕.๘  พัฒนาองค์ความรู้ในการบริหารจัดการด้านทรัพยากร  ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม
๖.๑  เร่งพัฒนาให้ประเทศไทยเป็นสังคมที่อยู่บนพื้นฐานขององค์ความรู้
๖.๒  เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์  นักวิจัย  และครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ
๖.๓  สนับสนุนและส่งเสริมให้เกิดการลงทุนและความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน
๖.๔  จัดระบบบริหารงานวิจัยให้เกิดประสิทธิภาพสูง
๖.๕  ส่งเสริมการใช้ข้อมูลเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
๗.๑  เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน
๗.๒  สร้างความสามัคคีและส่งเสริมความร่วมมือระหว่างประเทศอาเซียน
๗.๓  เสริมสร้างบทบาทที่สร้างสรรค์และส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์การระหว่างประเทศ
๗.๔  กระชับความร่วมมือและความเป็นหุ้นส่วนทางยุทธศาสตร์กับประเทศ กลุ่มประเทศ  และองค์การระหว่างประเทศที่มีบทบาทสำคัญของโลก
๗.๕  สนับสนุนการเข้าถึงในระดับประชาชนของนานาประเทศพร้อมทั้งส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดีและความร่วมมือทางวิชาการกับประเทศที่กำลังพัฒนา
๗.๖  ส่งเสริมการรับรู้และความเข้าใจของประชาชนเกี่ยวกับปัญหาเรื่องพรมแดนและการเปลี่ยนแปลงในโลกที่มีผลกระทบต่อประเทศไทย
๗.๗  สนับสนุนการทูตเพื่อประชาชน
๗.๘  ใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งในภูมิภาคอาเซียนและอนุภูมิภาค
๗.๙  ประสานการดำเนินงานของส่วนราชการในต่างประเทศ
๗.๑๐  ส่งเสริมความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับประเทศมุสลิมและองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
๘.๑  ประสิทธิภาพการบริหารราชการแผ่นดิน
๘.๑.๑  พัฒนาระบบราชการอย่างต่อเนื่อง  เน้นการบริหารเชิงกลยุทธ์ในระดับชาติอย่างมีวิสัยทัศน์และมุ่งผลสัมฤทธิ์
๘.๑.๒  เสริมสร้างประสิทธิภาพของระบบการบริหารงานแบบบูรณาการอย่างต่อเนื่อง  ยกระดับสมรรถนะของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐ
๘.๑.๓  พัฒนาและส่งเสริมระบบการบริหารงานบุคคลภาครัฐโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
๘.๑.๔  พัฒนาสมรรถนะของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างต่อเนื่อง
๘.๑.๕  เสริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐและพัฒนาความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ
๘.๑.๖  สนับสนุนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีระบบที่มีประสิทธิภาพ  โปร่งใสและสามารถให้บริการสาธารณะตอบสนองความต้องการของประชาชนได้ตามความคาดหวัง
๘.๑.๗  พัฒนาระบบข้าราชการให้เป็นระบบที่โปร่งใสขึ้น
๘.๑.๘  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารราชการแผ่นดิน
๘.๑.๙  ส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการที่ดีในภาคเอกชน
๘.๒  กฎหมายและการยุติธรรม
๘.๒.๑  ปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมทั้งระบบให้มีความทันสมัย  สอดคล้องกับหลักการประชาธิปไตย  เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงและสอดคล้องกับหลักนิติธรรม
๘.๒.๒  ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรมด้วยมาตรการเชิงรุก
๘.๒.๓  เพิ่มประสิทธิภาพการสืบสวนสอบถาม การป้องกันและปราบปรามอาชญากรรม การนำมาตรการทางภาษีและการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงินมาใช้ในการดำเนินงานการต่อผู้กระทำผิด
๘.๒.๔  ป้องกันและปราบปรามอาชญากรรมเชิงรุกโดยประชาชนมีส่วนร่วม จัดให้มีกลไกการบริหารจัดการแบบครบวงจร  วิเคราะห์แนวโน้มของอาชญากรรมล่วงหน้า
๘.๓  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารจากทางราชการ  สื่อสารมวลชน  และสื่อสาธารณะทุกประเภทได้อย่างกว้างขวาง  รวดเร็ว  ถูกต้อง เป็นธรรม
๘.๓.๑  ส่งเสริมและพัฒนาช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารของประชาชน
๘.๓.๒  ส่งเสริมและพัฒนากิจการสื่อสารมวลชนทั้งทางด้านเทคโนโลยี  เครือข่าย  และปรับปรุงแก้ไขเพิ่มเติมกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการทำหน้าที่
๘.๓.๓  ส่งเสริมให้สื่อสารมวลชนทุกประเภทมีอิสระและเสรีภาพในการเสนอข้อมูลข่าวสารอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและตระหนักต่อจรรยาบรรณของสถาบันสื่อสารมวลชน  รวมทั้งส่งเสริมให้มีการสร้างดุลยภาพของข่าวสาร
นโยบายที่จะดำเนินการภายในช่วงระยะ ๔ ปี จะดำเนินนะโยบายหลักดังนี้
๑.นโยบายความมั่นคงของรัฐ ที่สำคัญคือ  เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ดำรงไว้ซึ่งพระบรมเดชานุภาพแห่งองค์พระมหากษัตริย์  น้อมนำพระราชดำริทั้งปวงไว้เหนือเกล้าเหนือกระหม่อม พร้อมทั้งอัญเชิญไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม
๒.นโยบายเศรษฐกิจ  กระจายรายได้ที่เป็นธรรม  ปรับโครงสร้างภาษีอากรทั้งระบบ  มีนโยบายสร้างรายได้จากการส่งเสริมการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น ๒ เท่าตัวในเวลา ๕ ปี ผลักดันไทยเป็นศูนย์กลางการผลิตและการค้าอาหารมีนโยบายปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ  ส่วนนโยบายโครงสร้างพื้นฐานจะพัฒนาระบบขนส่ง  ประปา  ไฟฟ้าให้กระจายไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึง  เพียงพอ  ขยายการให้บริการน้ำสะอาดให้ครอบคลุมพื้นที่  พัฒนาระบบรถไฟฟ้าทางคู่เชื่อมชานเมือง+หัวเมืองหลัก พัฒนารถไฟความเร็วสูงกรุงเทพฯ+เชียงใหม่  กรุงเทพฯ – นครราชสีมา  กรุงเทพฯ – หัวหิน และเส้นทางเชื่อมต่อกับเพื่อนบ้าน  ศึกษาและพัฒนาขยายทางรถไฟสายแอร์พอร์ต เรล ลิงก์ ต่อจากท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ไปยังชลบุรีและพัฒนาเร่งรัดโครงสร้างรถไฟฟ้า ๑๐ สายทางใน กทม. และปริมณฑล ให้เริ่มก่อสร้างได้ครบใน ๔ ปีค่าบริการ ๒๐ บาทตลอดสาย
๓.นโยบายด้านสังคมและคุณภาพชีวิต  กระจายโอกาสทางการศึกษาให้เข้าถึงทุกกลุ่ม  จัดโครงการเงินกู้เพื่อการศึกษาที่ผูกพันกับรายได้ในอนาคต  ส่งเสริมให้แรงงานเข้าถึงข้อมูลข่าวสารตำแหน่งว่างงานโดยสะดวก เพิ่มประสิทธิภาพประกันสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตตั้งแต่ช่วงตั้งครรภ์ จนถึงวัยชรา  และผู้พิการสร้างหลักประกันความมั่นคงในศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  ด้วยการขจัดการเลือกปฏิบัติและการละเมิดสิทธิมนุษยชนทุกรูปแบบ
๔.นโยบายที่ดิน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ทรัพยากรทางทะเล สร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ำในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ
๕.นโยบายวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี  การวิจัยและนวัตกรรม  เร่งสร้างนักวิทยาศาสตร์  นักวิจัยและครูวิทยาศาสตร์ให้เพียงพอ  ส่งเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนา  ส่งเสริมการร่วมมือกับประเทศมุสลิมและองค์กรอิสลามระหว่างประเทศ
๖.นโยบายการต่างประเทศและเศรษฐกิจระหว่างประเทศ  เร่งส่งเสริมและพัฒนาความสัมพันธ์กับเพื่อนบ้าน  ส่งเสริมผลประโยชน์ของชาติในองค์กรระหว่างประเทศ
๗.นโยบายการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  พัฒนาระบบราชการ  สร้างเสริมมาตรฐานด้านคุณธรรม  จริยธรรมและธรรมาภิบาล  รวมถึงปฏิรูประบบกฎหมายและพัฒนากระบวนการยุติธรรมให้ทันสมัย  สอดคล้องหลักการประชาธิปไตย  เร่งรัดจัดตั้งองค์กรเพื่อการปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ดำเนินการโดยอิสระและปรับปรุงระบบการช่วยเหลือประชาชนให้เข้าถึงความเป็นธรรมโดยง่าย  ส่งเสริมให้ประชาชนมีโอกาสได้รับรู้ข่าวสารจากทางราชการ  สื่อมวลชนและสื่อสาธารณะ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑  (พ.ศ. ๒๕๕๕ -๒๕๕๙)

แนวคิดและทิศทางการพัฒนาประเทศ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕-๒๕๕๙) ได้จัดทำขึ้นในช่วงเวลาที่ประเทศไทยต้องเผชิญกับสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างรุนแรงกว่าช่วงที่ผ่านมา ในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๘ – ๑๐ สังคมไทยได้อัญเชิญหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ไปประยุกต์ใช้อย่างกว้างขวางในทุกระดับ ซึ่งได้มีส่วนเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคงท่ามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวในระยะแผนพัฒนา ฯ ฉบับที่ ๑๑ ทุกภาคส่วนในสังคมไทยเห็นพ้องร่วมกันน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นปรัชญานำทางในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่อง ให้ความสำคัญการพัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ มีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร และได้รับประโยชน์จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนทั้งในระดับชุมชน ระดับภาค และระดับประเทศ พัฒนาสู่ความสมดุลในทุกมิติอย่างบูรณาการและเป็นองค์รวม เพื่อมุ่งให้เกิดภูมิคุ้มกันที่เข้มแข็งและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม เพื่อให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



พันธกิจ
1. สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพ ทุกคนมีความมั่นคงในชีวิตได้รับความคุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม มีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาคทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนา ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรมพัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีเสถียรภาพบนฐานความรู้และความสร้างสรรค์ของคนไทย
2. พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะและการดำรงชีวิต อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง สามารถปรับตัวรู้เท่าทัน กับการเปลี่ยนแปลง
3. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ ความคิดสร้างสรรค์ และภูมิปัญญา สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม พร้อมสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม
4. สร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สนับสนุนการมีส่วนร่วม ของชุมชน รวมทั้งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อรองรับผลกระทบจาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ ทางธรรมชาติ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ
การพัฒนาประเทศให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข เศรษฐกิจเจริญเติบโตอย่าง 
มีคุณภาพและยั่งยืน ภายใต้กระแสการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายในประเทศที่ปรับเปลี่ยนเร็ว คาดการณ์ได้ยากและซับซ้อนมากยิ่งขึ้น การพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 จึงจำเป็นต้องกำหนดทิศทาง และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่เหมาะสม โดยเร่งสร้างภูมิคุ้มกันเพื่อปูองกันปัจจัยเสี่ยงและเสริมรากฐาน ของประเทศด้านต่างๆ ให้เข้มแข็งควบคู่กับการให้ความสำคัญกับการพัฒนาคนและสังคมไทยให้มีคุณภาพ ก้าวทันต่อการเปลี่ยนแปลง มีโอกาสการเข้าถึงทรัพยากรและได้รับประโยชน์จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นธรรม รวมทั้งสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจด้วยฐานความรู้และความคิดสร้างสรรค์บนพื้นฐานการผลิต และการบริโภคที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมอันจะนาไปสู่การพัฒนาประเทศที่มั่นคงและยั่งยืน มียุทธศาสตร์ การพัฒนาที่สำคัญในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ดังนี้
1. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม มุ่งสร้างภูมิคุ้มกันตั้งแต่ระดับปัจเจกครอบครัว และชุมชน เพื่อให้เป็นสังคมที่มีคุณภาพ สามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงและบริหารจัดการความเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยให้ความสำคัญกับการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่ครอบคลุมทั่วถึง และมีคุณภาพเท่าเทียมกันมีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและโครงสร้างพื้นฐานในการสร้างอาชีพและรายได้ที่มั่นคง สามารถเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค ได้รับการคุ้มครองสิทธิผลประโยชน์และความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินอย่างเท่าเทียม และสามารถดารงชีวิตอยู่ได้อย่างมีศักดิ์ศรี ภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐที่โปร่งใส ยึดประโยชน์ส่วนรวม และเปิดโอกาสการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน ในกระบวนการพัฒนาประเทศ
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน มุ่งเตรียมคน ให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกช่วงวัยให้มีภูมิคุ้มกัน เพื่อเข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเสริมสร้างศักยภาพของคน ในทุกมิติให้ความพร้อมด้านร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีสติปัญญาที่รอบรู้ และมีจิตใจที่สานึกในคุณธรรม จริยธรรม มีความเพียร และรู้คุณค่าความเป็นไทย มีโอกาสและสามารถเรียนรู้ตลอดชีวิต ควบคู่ กับการเสริมสร้างสภาพแวดล้อมในสังคมและสถาบันทางสังคมให้เข้มแข็งและเอื้อต่อการพัฒนาคน รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาชุมขนท้องถิ่นให้เข้มแข็ง และสามารถสร้างภูมิคุ้มกันให้คนในชุมชน และเป็นพลังทางสังคมในการพัฒนาประเทศ
3. ยุทธศาสตร์ความเข้มแข็งภาคเกษตร ความมั่นคงของอาหารและพลังงาน ให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและสามารถ ใช้ประโยชน์ได้อย่างยั่งยืน เพื่อให้ภาคเกษตรเป็นฐานการผลิตอาหารและพลังงานที่มีความมั่นคง โดยการเพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ และสัตว์น้า รวมถึงเทคโนโลยีการเกษตรที่เหมาะสมและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่มสินค้าเกษตร อาหาร และพลังงาน บนพื้นฐานของภูมิปัญญาท้องถิ่นและความรู้สร้างสรรค์ การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ขณะเดียวกัน ให้ความสำคัญ กับการสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงานชีวภาพทั้งในระดับครัวเรือน ชุมชน และประเทศ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้ภาคเกษตรสามารถพึ่งตนเองได้และเผชิญกับปัจจัยเสี่ยงต่างๆ ได้อย่างมั่นคง
4. ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน ให้ความสำคัญกับการปรับโครงสร้างเศรษฐกิจ โดยใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี นวัตกรรม ความสร้างสรรค์ ตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่นเป็นพื้นฐานสำคัญในการขับเคลื่อนสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน ภายใต้ปัจจัยสนับสนุนที่เอื้ออานวยและระบบการแข่งขันที่เป็นธรรม เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้กับประเทศ มุ่งปรับโครงสร้างการค้าและการลงทุนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ สร้างมูลค่าเพิ่ม ให้กับสาขาบริการที่มีศักยภาพบนพื้นฐานของนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ พัฒนาธุรกิจสร้างสรรค์ และเมืองสร้างสรรค์ เพิ่มผลิตภาพของภาคเกษตร และสร้างมูลค่าเพิ่มด้วยเทคโนโลยีและกระบวนการผลิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับการพัฒนาภาคอุตสาหกรรมสู่อุตสาหกรรมฐานความรู้เชิงสร้างสรรค์ และเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ สร้างความมั่นคงด้านพลังงาน ควบคู่ไปกับ การปฏิรูปกฎหมาย และกฎ ระเบียบต่าง ๆ ทางเศรษฐกิจ และบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้เป็นฐานเศรษฐกิจของประเทศที่เข้มแข็งและขยายตัวอย่างมีคุณภาพ
5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจ และสังคม มุ่งเชื่อมโยงมิติของการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศกับมิติของความร่วมมือกับ
ประเทศในภูมิภาคต่างๆ บนพื้นฐานของการพึ่งพาซึ่งกันและกัน และมีภูมิคุ้มกันต่อกระแสการเปลี่ยนแปลงจากภายนอก โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาฐานการผลิตและการลงทุนของประเทศให้เชื่อมโยงกับประเทศเพื่อนบ้าน และภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ รวมทั้งเชื่อมโยงกับการผลิตในประเทศ พัฒนาความร่วมมือแบบหุ้นส่วนการพัฒนาที่ยั่งยืนบนพื้นฐานของผลประโยชน์ร่วมกันทั้งในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค และสร้างปฏิสัมพันธ์ในความร่วมมือระหว่างประเทศอย่างสร้างสรรค์ เตรียมความพร้อมประเทศไทยในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ให้ความสำคัญกับการพัฒนากาลังคนในทุกภาคส่วนให้มีทักษะที่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ควบคู่ไปกับ การพัฒนาการเชื่อมโยงด้านขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบร่วมมืออนุภูมิภาค ปรับปรับกฎ ระเบียบการขนส่งคนและสินค้าเพื่อลดต้นทุนการดาเนินธุรกิจและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแต่ระดับชุมชนท้องถิ่นให้ก้าวหน้าทันการเปลี่ยนแปลง
6. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน มุ่งบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศบนพื้นฐานของการมีส่วนร่วมของชุมชนในการดูแล รักษาและใช้ประโยชน์ ควบคู่ไปกับการเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติเพื่อให้สังคมมีภูมิคุ้มกัน สามารถสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ และยกระดับคุณภาพชีวิตให้คนในสังคมไทย โดยให้ความสำคัญกับการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็นเศรษฐกิจและสังคมคาร์บอนต่ำและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยกระดับขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ควบคุมและลดมลพิษ และพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพ โปร่งในและเป็นธรรมอย่างบูรณาการ สร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเงื่อนไขด้านสิ่งแวดล้อมและวิกฤตภาวะโลกร้อน และเพิ่มบทบาทประเทศไทย ในเวทีประชาคมโลกที่เกี่ยวข้องกับกรอบความตกลงและพันธกรณีด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ
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พันธกิจ
๑. ศึกษา ค้นคว้า วิจัย เพื่อนำไปใช้พัฒนาการผลิต การแปรรูป การตลาด และการท่องเที่ยว
๒. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้สามารถรองรับการผลิต การแปรรูป และการท่องเที่ยว
๓. จัดหา และพัฒนาปัจจัยการผลิตให้มีคุณภาพ และปริมาณเพียงพอต่อการผลิตแปรรูปและการท่องเที่ยว
๔. ผลิต แปรรูปสินค้าการเกษตร และการบริการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับทั้งภายในและต่างประเทศ
๕. แสวงหาตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ ตลอดจนเสริมสร้างช่องทางการจัดจำหน่ายที่สามารถเข้าถึงผู้บริโภคได้อย่างทั่วถึง และมีประสิทธิภาพ
เป้าประสงค์
๑. ผู้บริโภคทั้งภายในและต่างประเทศบริโภคสินค้าที่ปลอดภัยและได้มาตรฐาน
๒. เพิ่มรายได้และจำนวนนักท่องเที่ยว
๓. รายได้จากการค้าผ่านแดนเพิ่มขึ้น
๔. เกษตรกรมีฐานะทางเศรษฐกิจดีขึ้น

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑   การส่งเสริมความปลอดภัยและคุณภาพในการผลิต และส่งออกสินค้าเกษตร และเกษตรอุตสาหกรรมที่ได้มาตรฐาน
กลยุทธ์
1. พัฒนากลไกในการเพิ่มผลผลิตให้ได้มาตรฐาน
2. เสริมสร้างศักยภาพด้านการตลาด และการประชาสัมพันธ์สินค้าการเกษตร
๓. ส่งเสริม สนับสนุนการนำนวัตกรรมมาใช้ในการเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าเกษตร
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์อย่างสร้างสรรค์
กลยุทธ์
1. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว
2. พัฒนาปัจจัยพื้นฐานสินค้าบริการอย่างมีคุณภาพ
3. พัฒนาการตลาดและการประชาสัมพันธ์
4. พัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยว
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  ส่งเสริมการค้าผ่านแดนและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน
กลยุทธ์
1. สนับสนุนการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน
2. ส่งเสริมพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างประเทศและการค้าผ่านแดน
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔  การสร้างความเข้มแข็งให้แก่ภาคการเกษตรอย่างยั่งยืน
กลยุทธ์
1. สร้างแรงจูงใจในการปรับปรุงพัฒนาการผลิตที่ปลอดภัย
2. ส่งเสริม สนับสนุนในการเข้าถึงแหล่งทุนและโอกาสในการเรียนรู้

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



พันธกิจ
๑. ยกระดับการผลิตสินค้าการเกษตรและอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐานปลอดภัยและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
๒. พัฒนาการค้าการลงทุนและระบบโลจิสติกส์ให้ได้มาตรฐาน
๓. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม
๔. การเสริมสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ
๕. ฟื้นฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สู่ความสมดุลและยั่งยืน
๖. เสริมสร้างความมั่นคงทางสังคม พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างยั่งยืน
เป้าประสงค์
๑. สินค้าเกษตร เกษตรอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมมีความปลอดภัยและผ่านการรับรองมาตรฐานสากล
๒. ขยายตลาดและเพิ่มมูลค่าสินค้าและบริการ
๓. จำนวนนักท่องเที่ยวและรายได้เพิ่มขึ้น
๔. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและสร้างความมั่นคงทางสังคมอย่างทั่วถึง

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑   การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่า
กลยุทธ์
1. เพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้า
2. เพื่อการจัดการคุณภาพการปฏิบัติทางการเกษตร
๓. การสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรและอุตสาหกรรมและอุตสาหกรรมแปรรูปตลอดห่วงโซ่การผลิต
๔. การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้แก่เกษตรกร 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒  เพิ่มประสิทธิภาพการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม
กลยุทธ์
1. พัฒนาระบบการบริหารการจัดการและกลไกการท่องเที่ยว
2. พัฒนาปัจจัยพื้นฐานด้านการท่องเที่ยว
3. พัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยว
4. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว
๕. พัฒนาด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓  การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน
กลยุทธ์
1. ปรับปรุงด้านโครงสร้างพื้นฐานเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน
2. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน
3. พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขขึ้นพื้นฐานเชิงรุก
๔. สร้างความตระหนักในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่าและเป็นธรรม

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม ประกอบด้วย 
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษาอย่างยั้งยืน

-พัฒนาระบบการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย และส่งเสริมความเสมอภาคในการศึกษา

-สร้างศักยภาพทางการศึกษา ส่งเสริม และพัฒนาทักษะ เพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
2. ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและงานรัฐพิธี
3. ส่งเสริม สนับสนุน แหล่งการเรียนรู้ ช่องทางการรับรู้ข่าวสาร
4. ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทางศาสนา จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
5. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นและศาสนสถาน
6. ส่งเสริม สนับสนุน การเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมในครอบครัวสถานศึกษา และชุมชน
ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
แนวทางการพัฒนา

1. พัฒนา ส่งเสริม และฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน


- สร้างทักษะ พัฒนาฝีมือกลุ่มอาชีพ พร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


- สร้างเครือข่ายในการพัฒนาอาชีพควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ ผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรม SME
3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจพอเพียง
4. ส่งเสริมการพัฒนาพลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาด้านสังคม
แนวทางการพัฒนา

1. ส่งเสริม สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ
2. ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข
3. แก้ไข ป้องกัน และต่อต้านยาเสพติด
4. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม
5. การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
6. ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานบรรเทาสาธารณภัย จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
7. เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน
8. การเสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคม
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และมลภาวะ
2. บำรุงรักษาแม่น้ำลำคลอง แหล่งน้ำต่าง ๆ และการป้องกันน้ำท่วมและน้ำเสีย
3. การดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ
4. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ และเชิงสุขภาพ
5. พัฒนา ส่งเสริม พื้นที่ที่ศักยภาพด้านการท่องเที่ยวให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่
6. การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี
แนวทางการพัฒนา
1. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
2. ส่งเสริมธรรมาภิบาล การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤตมิชอบในการปฏิบัติราชการ
3. ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้บริหาร และผู้ช่วยเหลือ อปท. สมาชิกสภา อปท. ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน
4. ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมการทำงานของบุคลากร
- สร้างประสิทธิภาพการจัดการความรู้และพัฒนาหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ พร้อมรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
5. สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่
6. ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น
7. ปรับปรุง พัฒนารายได้ และจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งานให้เกิดประโยชน์สูงสุด
8. เพิ่มประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน
9. สนับสนุน ส่งเสริมการดำเนินงานพัฒนาเพื่อเสริมความมั่นคงของชาติ กระบวนการยุติธรรมชุมชน และการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
         แนวทางการพัฒนา
1. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า เส้นทางจักรยาน ท่อระบายน้ำ ท่าเทียบเรือ ระบบการจัดการขยะ ระบบบำบัดน้ำเสีย และซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคที่ได้รับความเสียหายจากสาธารณภัย
2. พัฒนาระบบจราจร และการคมนาคมขนส่ง
3. พัฒนาระบบไฟฟ้า-ประปา
4. ส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำผังเมือง ผังเมืองรวม ผังเมืองเฉพาะ และป้องกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์
5. พัฒนาแหล่งน้ำคูคลอง และระบบชลประทาน เพื่อการอุปโภค-บริโภค การเกษตร และอื่น ๆ

ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ สมัยสามัญ  สมัยที่ ๔ ครั้งที่ ๑  ประจำปี 255๕ วันที่ 19 พฤศจิกายน 255๕ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ได้แถลงนโยบายการบริหารงานไว้ ดังนี้

1.  ด้านพัฒนาการบริการสาธารณะ
แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคต่าง ๆ 
ภารกิจ 

-ก่อสร้างสะพานข้ามคลองมหาสวัสดิ์บริเวณสถานีรถไฟ หมู่ที่ 1


-ปรับปรุงถนนภายในตำบลให้เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก

-ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน สะพาน ทางเดินเท้า และท่อระบายน้ำให้อยู่ในสภาพใช้การได้ดี

-ปรับปรุงและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ และระบบประปา ให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน
แนวทางการพัฒนาที่ 2 การพัฒนาแหล่งน้ำ คูคลอง และแหล่งน้ำ เพื่อการอุปโภคบริโภค และการเกษตร
ภารกิจ

-ก่อสร้างประตูระบายน้ำคลองโรงเจบริเวณบ่อบำบัดน้ำเสีย หมู่บ้านพฤกษา 4 เพื่อป้องกันน้ำท่วม

-ขุดลอกคูคลอง และลอกท่อระบายน้ำ เพื่อเร่งการระบายน้ำ

-จัดหาน้ำสะอาดเพื่อการอุปโภคบริโภค ให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน

-ก่อสร้างเขื่อนกันดินตามริมคลองสาธารณะ เพื่อป้องกันการพังทลายของดิน

-กำจัดผักตบชวาและวัชพืชตามลำคลองสาธารณะเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการไหลเวียนของน้ำ
2. ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว
แนวทางการพัฒนาที่ 1  การจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
ภารกิจ

-ปรับปรุงภูมิทัศน์สองข้างทาง

-สร้างจิตสำนึกให้กับประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม โดยการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินการ
แนวทางการพัฒนาที่ 2  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว
ภารกิจ

-ส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และสินค้า OTOP ตำบลมหาสวัสดิ์
3. ด้านสังคม
แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ
ภารกิจ

-สนับสนุนงบประมาณจัดซื้ออุปกรณ์การกีฬาให้กับทุกหมู่บ้านและชุมชน

-สนับสนุนการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติดเพื่อเยาวชนห่างไกลยาเสพติด

-สนับสนุนและอนุรักษ์กีฬาพื้นบ้าน
แนวทางการพัฒนาที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการให้บริการสาธารณสุข
ภารกิจ

-ส่งเสริมสุขภาพ และป้องกันควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ในพื้นที่ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคพิษสุนัขบ้า

-พัฒนาระบบการให้บริการสาธารณสุขแก่ประชาชน เพื่อให้ประชาชนได้เข้าถึงสาธารณสุขมูลฐาน

-สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ
แนวทางการพัฒนาที่ 3 การป้องและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ภารกิจ

-สนับสนุนงบประมาณป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและการบำบัดผู้ติดยาเสพติด


-ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตามนโยบายของรัฐบาล

-ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา
แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริม สนับสนุน งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
ภารกิจ

-จัดตั้งศูนย์ผู้สูงอายุตำบลมหาสวัสดิ์

-ส่งเสริมสถาบันครอบครัว

-ให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ ได้รับการสงเคราะห์และเบี้ยยังชีพอย่างยุติธรรม และเป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย

-ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ ได้รับการดูแลด้านสุขภาพอนามัยอย่างทั่วถึง สามารถช่วยเหลือตนเองได้ โดยไม่เป็นภาระของผู้อื่น
แนวทางการพัฒนาที่ 5 การป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ภารกิจ

-ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกันและอุบัติภัยต่างๆ เช่น อุบัติเหตุทางท้องถนน ในช่วงเทศกาลต่าง ๆ 
แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานด้านสาธารณภัย
ภารกิจ

-จัดหา วัสดุอุปกรณ์ ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยให้เพียงพอ
4. ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษา
ภารกิจ

-ส่งเสริมและพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐาน

-สนับสนุนงบประมาณในการจัดการศึกษา เช่น อาหารเสริม (นม) อาหารกลางวัน

-ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชนทั้งในระบบและนอกระบบ
แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรมทางศาสนา และการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น
ภารกิจ

-สืบสานวัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น เช่น ประเพณีวันสงกรานต์

-สร้างจิตสำนึกให้กับเด็ก เยาวชนและประชาชนได้ตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทย

-ส่งเสริมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา
5. ด้านเศรษฐกิจ

แนวทางการพัฒนาที่ 1  พัฒนา ส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน
ภารกิจ

-จัดตั้งตลาด เพื่อจำหน่ายสินค้าทางการเกษตร

-ส่งเสริมอาชีพนวดแผนไทย

-ส่งเสริมอาชีพและสนับสนุนเงินทุนปลอดดอกเบี้ย

-อบรมศึกษาดูงานให้ความรู้และฝึกอาชีพให้แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มองค์กรต่างๆ ในชุมชน เช่น กลุ่มสตรี กลุ่มเกษตรกร กลุ่มผู้สูงอายุ
แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสินค้าทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ
ภารกิจ

-จัดหาพันธุ์พืช และพันธุ์สัตว์ให้เกษตรกร

-สนับสนุนเงินทุนปลอดดอกเบี้ยให้กับเกษตรกร

-จัดหายาป้องกันและกำจัดโรคระบาดให้เกษตรกร

-ส่งเสริม สนับสนุนการผลิตสินค้าทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษโดยการจัดทำปุ๋ยชีวภาพ

-ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
6. ด้านการบริหารจัดการที่ดี
แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น
ภารกิจ
1.1 ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสร้างความสามัคคีในชุมชน
1.2 ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการที่ดี มีความโปร่งใส ถูกต้องตามระเบียบกฎหมาย
1.3 ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชน หน่วยงานราชการ และองค์กรต่างๆ มีส่วนร่วมในการกำหนดแนวทาง และร่วมกันพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้การพัฒนาสอดคล้องกับความต้องการของประชาชน
1.4 พัฒนาประสิทธิภาพในด้านระบบเทคโนโลยี และเครื่องมือเครื่องใช้สำหรับการปฏิบัติงาน ให้มีความทันสมัย และสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างสะดวกรวดเร็ว
1.5 พัฒนาบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ให้มีความรู้ ความสามารถ และมีจิตสำนึกในการให้บริการประชาชน
1.6 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ เพื่อพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า
1.7 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ ให้ประชาชนได้รับทราบ เพื่อให้การบริหารงานมีประสิทธิภาพประสิทธิผล โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้

 SHAPE  \* MERGEFORMAT 




๓.๒.๑ วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค ประเทศ และต่างประเทศในเรื่องที่ส่งผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการเตรียมความพร้อมเพื่อเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


๑. กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม
	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	เส้นทางคมนาคมไม่ครอบคลุมและทรุดโทรม
	- สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและปรับปรุงระบบคมนาคมให้ได้มาตรฐาน โดยให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด
- ให้ อบจ. เป็นเจ้าภาพหลักในการพัฒนาแบบองค์รวมโดยดำเนินการพัฒนาเส้นทางคมนาคมใน อปท. ที่ขาดแคลนงบประมาณ

	สถานีให้บริการด้านพลังงานไม่เพียงพอและปิดบริการเร็ว
	- สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก

	พื้นที่ด่านชายแดนมีความคับแคบไม่สามารถรองรับการเจรจาในชั่วโมงเร่งด่วน
	- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อจัดให้มีศูนย์บริการเบ็ดเสร็จ ณ จุดเดียว (One Stop Service), การตรวจปล่อยจุดเดียว (Single Service Inspection) และด่านศุลกากรแบบ Single window


๒. กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านการค้าและการลงทุน
	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	อุปสรรคในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน
	- สนับสนุนให้สถาบันการเงินผ่อนปรนการปล่อยสินเชื่อในภาคอุตสาหกรรม SMEs ที่มีศักยภาพในการขยายและปรับปรุงเทคโนโลยีใหม่ในอัตราดอกเบี้ยต่ำ
- สนับสนุนแหล่งเงินทุนสำหรับเกษตรกร

	ผู้ประกอบการขาดความรู้ความเข้าใจเรื่องกฎระเบียบพิธีศุลกากรส่งผลให้มีการลักลอบทำการค้าตามแนวชายแดน
	- ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการค้าการลงทุนและเรื่องกฎระเบียบพิธีศุลกากร

	ไม่มีจุดกระจายสินค้าและศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ
	- ส่งเสริมการดำเนินการก่อสร้างศูนย์กระจายและส่งสินค้าและบริการเบ็ดเสร็จโดยให้ อปท. อำนวยความสะดวกในเรื่องข้อมูลข้อเสนอแนะ และประสานให้เอกชนดำเนินการ
- จัดทำผังเมืองรวมเพื่อเป็นทิศทางในการพัฒนาพื้นที่การค้าและการลงทุน


	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	สินค้าและการบริการที่แต่ละประเทศมีลักษณะคล้ายกัน
	- ส่งเสริมและพัฒนาด้านการรวมกลุ่มผู้ประกอบการในลักษณะของการรวมกลุ่มเครือข่ายอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม เพื่อให้ผู้ประกอบการมีความเข้มแข็งและสามารถเพิ่มอำนาจต่อรองกับผู้ค้ารายใหญ่ได้

	ประสิทธิภาพในการจัดเก็บและเผยแพร่ข้อมูล
	- เร่งรัดให้มีการจัดทำระบบโปรแกรมแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีให้ครอบคลุมทุก อปท. เช่น ภาษีโรงเรือน ภาษีป้าย เป็นต้น 
- อำนวยความสะดวกในเรื่องการจดทะเบียนการค้า 


๓. กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว
	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	ขาดระบบบริหารจัดการและบูรณาการแหล่งท่องเที่ยว/การพัฒนาบุคลากร ด้านการท่องเที่ยว/การบำรุงรักษาและฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยว
	- พัฒนาการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวให้เป็นระบบและมีคุณภาพ ได้แก่ การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์, การสร้างเส้นทางเครือข่ายท่องเที่ยว/ กิจกรรมท่องเที่ยวร่วมกันระหว่าง อปท. ที่มีแหล่งท่องเที่ยว/ กิจกรรมท่องเที่ยวเชื่อมโยงกันในจังหวัดและจังหวัดที่อยู่ติดกัน, การจัดการความรู้ด้านการท่องเที่ยว, การบริหารจัดการทรัพยากรการท่องเที่ยวให้มีความยั่งยืนและเกิดมูลค่าเพิ่ม เป็นต้น
- พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวทุกภาคส่วนให้มีความรู้ความเข้าใจ ในด้านการให้บริการและด้านภาษาเพื่อเป็นการสร้างมาตรฐานและความประทับใจแก่นักท่องเที่ยว
- ประสานทุกภาคส่วนให้บำรุงรักษา ฟื้นฟู และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว โดยนำการจัดการความรู้มาใช้ในการดำเนินงาน
- จัดเก็บภาษีจากการท่องเที่ยว

	การประชาสัมพันธ์ไม่ต่อเนื่อง/สิ่งอำนวยความสะดวก เช่น ป้ายชี้ทาง และศูนย์บริการนักท่องเที่ยวยังไม่ได้มาตรฐาน
	- เพื่อช่องทางในการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวและกิจกรรมการท่องเที่ยวในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ เว็บไซต์, สื่อวิทยุ และโทรทัศน์
- จัดทำป้ายชี้ทาง/แผนที่ท่องเที่ยวสองภาษา
- จัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานและมีเจ้าหน้าที่มีความรู้ด้านภาษาต่างประเทศให้บริการ
- ประชาสัมพันธ์ให้นักท่องเที่ยวทราบถึงระเบียบและกฎจราจรของประเทศไทย และกำชับให้เจ้าหน้าที่ที่มีส่วนเกี่ยวข้องเข้มงวดกวดขันเพื่อความปลอดภัยของนักท่องเที่ยว


๔. กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านการศึกษา

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	เจ้าหน้าที่และประชาชนส่วนใหญ่ไม่สามารถใช้ภาษาอังกฤษและภาษาประเทศเพื่อนบ้านในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	- สนับสนุนให้สถาบันการศึกษาเร่งรัดพัฒนาเยาวชนให้สามารถช้าภาษาอังกฤษในการสื่อสารและสอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่นและตลาดแรงงาน
- จัดสรรงบประมาณในการจ้างครูสอนภาษาอังกฤษและภาษาประเทศเพื่อนบ้าน/ครูชาวต่างชาติให้เพียงพอกับความต้องการของโรงเรียน
- ปรับปรุงหลักสูตรการสอนภาษาต่างประเทศโดยเน้นที่การฟังและพูดเพื่อติดต่อสื่อสารกับชาวต่างชาติ

	การสืบค้นข้อมูลของหน่วยงานในประเทศมีอยู่อย่างจำกัดเนื่องจากการจัดทำข้อมูลไม่เป็นระบบและมีความล้าหลัง
	- สร้างข่องทางการติดต่อสื่อสารที่เป็นภาษาสากลและมีการปรับเปลี่ยนข้อมูลให้มีความทันสมัยอยู่เสมอ

	การเรียนการสอนของไทยไม่สอดคล้องกับประเทศสมาชิกอาเซียน
	- ปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับประเทศสมาชิกเพื่ออำนวยความสะดวกในการศึกษาดูงาน แลกเปลี่ยนนักเรียนและการศึกษาต่อ
- ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนนักเรียนทุนกับประเทศเพื่อนบ้าน


๕. กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านสาธารณสุข

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	ปัญหาโรคติดต่อ โรคระบาด และสุขอนามัย
	- ส่งเสริมด้านสาธารณสุขขั้นมูลฐานทั้ง ๑๔ ด้าน ได้แก่
๑) การสุขศึกษา (Health Education)

2) โภชนาการ  (Nutrition)
๓) การจัดหาน้ำสะอาดและการสุขาภิบาล (Water Supply and Sanitation)

๔) การเฝ้าระวังโรคประจำถิ่น (Surveillance for Local Disease Control)

๕) การสร้างภูมิคุ้มกันโรค (Immunization)

๖) การอนามัยแม่และเด็กและการวางแผนครอบครัว (Maternal Child Health and Family Planning)

๗) การรักษาพยาบาลขั้นพื้นฐาน (Simple Treatment)

๘) การจัดหายาที่จำเป็น (Essential Drugs)


	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	
	๙) สุขภาพจิต (Mental Health)
๑๐) ทันตสาธารณสุข (Dental Health)
๑๑) การอนามัยสิ่งแวดล้อม (Environmental Health)

๑๒) การคุ้มครองผู้บริโภค (Consumer Protection)

๑๓) การป้องกันและควบคุมอุบัติเหตุ และโรคไม่ติดต่อ (Accident and Noncommunicable Disease Control)

๑๔) การป้องกันและควบคุมโรคเอดส์ (AIDS)

- วางแผนรองรับการเข้ามาของแรงงานและนักท่องเที่ยวโดยการจัดตั้งหน่วยงานเพื่อรองรับการตรวจโรค ป้องกันโรค และรักษาโรค
- กำหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่งเสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด้านสุขภาพและยาเสพติดอย่างจริงจัง
- พัฒนาขีดความสามารถของอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้านซึ่งอยู่ในความดูแลของกระทรวงสาธารณสุขให้เป็นกำลังสำคัญของ อปท.


๖. กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	ปัญหาขยะ แหล่งน้ำเน่าเสีย มลพิษทางอากาศ การรุกรานที่ดินทำกิน และการทำลายทรัพยากรป่าไม้
	- จัดระบบการเก็บขยะมูลฝอยและให้ อบจ. เป็นแม่ข่ายในการสร้าง โรงกำจัดขยะรวม และการแยกขยะ
- วางระบบกำจัดน้ำเสียรวมในเขต อปท. 
- ออกข้อบัญญัติและเทศบัญญัติด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ำ และบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มงวด
- จัดการที่ดินทำกินและแบ่งเขตพื้นที่ป่าอุทยานและป่าสงวนให้มีความชัดเจน
- ส่งเสริมการศึกษาและการมีส่วนร่วมของประชาชนในเรื่องการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น เช่น การจัดตั้งอาสาสมัครรักษาป่าและอาสาสมัครจัดการขยะชุมชน


๗. กลุ่ม อปท. ที่ต้องส่งเสริมด้านอัตลักษณ์

	ผลกระทบ
	แนวทางการดำเนินงานอย่างเป็นรูปธรรม

	การส่งเสริมอัตลักษณ์ของตนเองและการเรียนรู้อัตลักษณ์ของประเทศเพื่อนบ้าน 
“รู้เขา รู้เรา”
	- ส่งเสริมให้สถาบันการศึกษาเป็นหน่วยงานหลักในการถ่ายทอดอัตลักษณ์ของชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน และเผยแพร่วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศเพื่อนบ้าน
- ปลูกฝังอัตลักษณ์ที่สำคัญให้แก่เด็กและเยาวชน เช่น ภาษาพูด ภาษาเขียน ภาษาท้องถิ่น การแต่งกาย การละเล่นพื้นบ้าน อาหาร และขนมไทย
- ส่งเสริมการศึกาและค้นคว้าถึงแหล่งที่มาของวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อเชื่อมโยงให้รู้สึกผูกพันเป็นหนึ่งเดียวกัน
- ส่งเสริมการรวมกลุ่มของประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัตลักษณ์ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น
- จัดทำเอกสารเพื่อเผยแพร่ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท้องถิ่น
- จัดทำพิพิธภัณฑ์พื้นบ้านหรือหอจดหมายเหตุ หอสมุดท้องถิ่น เพื่อเผยแพร่อัตลักษณ์ความเป็นไทย
- ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมระหว่างไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน เช่น การจัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้าน


3.2.๒ ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น
	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย
	กลุ่มป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน              1.1  ถนนมีสภาพชำรุดทรุดโทรม
1.2  ถนน  สะพาน  ทางเท้ายังไม่เพียงพอและยังไม่ได้รับความสะดวกสบายในการเดินทางและขนส่งสินค้า                                            1.3  ไฟฟ้าสาธารณะ  น้ำประปา ยังมีไม่ทั่วถึง  
	ในเขตพื้นที่  อบต.มหาสวัสดิ์

	ประชาชนในเขตพื้นที่     อบต.มหาสวัสดิ์

	มีระบบสาธารณูปโภคครบทุกด้านได้มาตรฐานตามความต้องการของประชาชน

	2. ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว
2.1 ปัญหาขยะมูลฝอยมีจำนวนมากและมีการทิ้งขยะลงแม่น้ำลำคลอง                 
2.2 ปัญหาน้ำในแม่น้ำลำคลองเริ่มเน่าเสียและมีวัชพืชและตื้นเขิน 
2.3  ปัญหามลพิษทางอากาศจากการ  ฉีดพ่นสารเคมีกำจัดแมลงและเผ่าซังข้าว
๒.๔ การส่งเสริมและสนับสนุน แหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ให้ยั่งยืน
	ในเขตพื้นที่  อบต.มหาสวัสดิ์

	ประชาชนในเขตพื้นที่ อบต.มหาสวัสดิ์

	ประชาชนได้รับผลกระทบจากน้ำเน่าเสียและจากอากาศเป็นพิษจากสารเคมีและการเผาซังข้าวน้อยลง มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพิ่มมากขึ้น  

	3.ด้านสังคม
3.1  ไม่ได้ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเท่าที่ควร
3.2  การแพร่ระบาดของยาเสพติดมีมากขึ้น  เด็กติดเกมอบายมุขเพิ่มขึ้น

3.3  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยยังมีไม่เพียงพอ
3.4  การส่งเสริมด้านสาธารณสุขยังไม่ทั่วถึง
	ในเขตพื้นที่  อบต.มหาสวัสดิ์

	ประชาชนในเขตพื้นที่     อบต.มหาสวัสดิ์

	เด็ก เยาวชน และประชาชนในเขตพื้นที่ตำบลมหาสวัสดิ์ได้รับการบริการด้านสาธารณสุขและการส่งเสริมสุขภาพการป้องกันและควบคุมโรคติดต่ออย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน  เป็นชุมชนเข้มแข็งปลอดจากยาเสพติดและอบายมุข

	
	
	
	

	ขอบข่ายและปริมาณของปัญหา
	พื้นที่เป้าหมาย
	กลุ่มป้าหมาย
	การคาดการณ์แนวโน้มในอนาคต

	4.ด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
4.1 การส่งเสริมการศึกษาในทุกระดับยังไม่ได้รับการสนับสนุนอย่างเต็มที่         

4.2  ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรมที่ดีงามไม่ได้รับความสนใจจากเด็กและเยาวชน
	ในเขตพื้นที่อบต.มหาสวัสดิ์

	เด็ก เยาวชน ประชาชนในพื้นที่ อบต.มหาสวัสดิ์
	-ทำให้เด็ก เยาวชน ประชาชนได้มีโอกาสได้รับการศึกษาอย่างต่อเนื่องและทั่วถึง              

- เด็ก เยาวชนและประชาชนสำนึกในคุณค่าของวัฒนธรรม ประเพณีและร่วมกันอนุรักษ์ไว้

	5.ด้านเศรษฐกิจ
๕.1 ประชาชนมีรายได้น้อยและมีอาชีพไม่มั่นคง
๕.2 โอกาสเข้าถึงแหล่งเงินทุนในการประกอบอาชีพน้อย
๕.3 ขาดการส่งเสริมอาชีพอย่างจริงจังจากหน่วยงานราชการ
	ในเขตพื้นที่   อบต.มหาสวัสดิ์

	ประชาชนในเขตพื้นที่     อบต.มหาสวัสดิ์

	ประชาชนได้มีโอกาสประกอบอาชีพที่มั่นคงและมีรายได้เลี้ยงตนเองและครอบครัวได้โดยไม่มีหนี้สิน  มีโอกาสเข้าถึงแหล่งเงินทุนได้ง่ายขึ้นและมีเงินเก็บออมไว้ในยามฉุกเฉิน

	6.ด้านบริหารจัดการที่ดี
6.1  การประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารยังไม่ทั่วถึง
6.2  การมีส่วนร่วมของประชาชนแค่ส่วนน้อยไม่หลากหลายและไม่ได้รับการสนใจที่จะเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ 

6.3  ไม่มีบุคลากรที่มีความรู้เฉพาะด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
6.4  งบประมาณมีจำกัด
6.5  ข้อจำกัดด้านกฎหมาย  ระเบียบ ไม่สามารถดำเนินการช่วยเหลือประชาชนได้

	ในเขตพื้นที่  อบต.มหาสวัสดิ์

	ประชาชนในเขตพื้นที่     อบต.มหาสวัสดิ์

	1.ดำเนินการให้ประชาชนเกิดความสนใจและเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของ อบต.เพิ่มมากขึ้น
2. มีช่องทางการรับทราบข้อมูลข่าวสารที่หลากหลายและรวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบัน                              
3. บริหารงบประมาณที่มีอยู่อย่างจำกัดให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด


การวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นตามประเด็นการพัฒนาท้องถิ่น
ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมศักยภาพ  (SWOT)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT Analysis)

องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์
ปัจจัยภายใน ความสามารถและสถานการณ์ที่เป็นบวก (Strengths) จุดแข็ง และจุดอ่อน ดังนี้
	ความสามารถและสถานการณ์ภายในที่เป็นบวก        จุดแข็ง  (Strengths)
	ความสามารถและสถานการณ์ภายในที่เป็นลบ        จุดอ่อน  (Weaknesses)            

	1.  มีพื้นที่อุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การทำเกษตร              2.  มีเส้นทางการคมนาคมทั้งทางน้ำและทางบกทำให้การเดินทางสะดวก
3.  พื้นที่สามารถพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศได้
4.  ประชาชนมีจิตอาสา  ให้ความร่วมมือกับส่วนราชการและการรวมกลุ่มกันเข้มแข็ง

5.  ประชาชนที่อาศัยอยู่ในพื้นที่เป็นเครือญาติและมีวัฒนธรรม  ประเพณี  กิจกรรมที่ทำร่วมกันอย่างสม่ำเสมอ
	1.  คนในวัยทำงานออกไปทำงานนอกพื้นที่ พ่อ แม่ไม่มีเวลาดูแลบุตร หลาน เกิดช่องว่างระหว่างวัยส่งผลให้เด็กติดเกมและยาเสพติด                                                          2.  การขยายตัวของชุมชนเพิ่มมากขึ้นทำการให้บริการด้านสาธารณูปโภคล่าช้าและไม่ทั่วถึง

3.  การขาดแคลนแรงงานในการทำการเกษตรจึงต้องใช้เครื่องจักรกลเข้ามาช่วยและมีการใช้สารเคมีกำจัดศัตรูพืชมากขึ้น
4.  เด็ก และเยาวชนไม่ให้ความสำคัญในการศึกษาไม่สนใจเรียนบิดา มารดา และผู้ปกครองไม่ส่งเสริมให้เด็กได้ศึกษาที่สูงขึ้นเนื่องจากฐานะยากจน



ปัจจัยภายนอก   ทั้งที่เป็นการวิเคราะห์โอกาส  Opportunity (O)  และการวิเคราะห์ปัญหา อุปสรรคหรือข้อจำกัด  Threat  (T)  ที่มีผลกระทบต่อการพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วยปัจจัยต่าง ๆ ที่ต้องนำมาพิจารณา   ดังนี้
· ด้านการเมือง   เกิดการเปลี่ยนแปลงและความไม่มีเสถียรภาพของรัฐบาลอยู่ตลอดเวลา
· ด้านเศรษฐกิจ  นโยบายต่าง ๆ ของรัฐบาลและความผันผวนของเศรษฐกิจทั้งภายในประเทศและนอกประเทศ

· ด้านสังคม       ปัจจุบันสังคมเป็นสังคมยุคโลกาภิวัตน์ที่ต้องเกี่ยวข้องกับข้อมูลข่าวสารที่เชื่อมต่อ เป็นเครือข่ายที่รวดเร็วส่งผลให้ความเป็นอยู่ของประชาชนมีการแข่งขันกันสูงขึ้นและห่างเหินจากครอบครัวที่รวมกันอยู่เป็นครอบครัวเล็กการปฏิสัมพันธ์กันน้อยลงต่างคนต่างอยู่มากขึ้น  กระแสโลกาภิวัฒน์จึงเป็นทั้งโอกาสและอุปสรรคของสังคมไทยและขึ้นอยู่กับความสามารถของคนที่จะเลือกรับข้อมูลข่าวสารแบบใดและสามารถปรับตัวใช้ชีวิตอยู่สังคมอย่างมีความสุข


การวิเคราะห์โอกาสและอุปสรรคซึ่งเป็นปัจจัยภายนอกที่มีผลการต่อพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ต่อไป    ดังนี้
	ความสามารถและสถานการณ์ภายนอกที่เป็นบวก        โอกาส  (Opportunities)
	ความสามารถและสถานการณ์ภายนอกที่เป็นลบ        อุปสรรค (Threats)            

	1.  มีพื้นที่อยู่ในเขตปริมณฑลการเดินทางสัญจรสะดวกสบายสามารถเข้าถึงระบบการบริการต่าง ๆ ได้รวดเร็ว                                                          
2.  พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ดินทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์ซึ่งสามารถทำการเกษตรได้เท่านั้นจึงทำให้มีสภาพแวดล้อมที่ยังอุดมสมบูรณ์และเหมาะแก่การเป็นที่อยู่อาศัยและพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศได้
3.  พื้นที่อยู่ใกล้แหล่งที่มีสถานการศึกษา และส่วนราชการที่สำคัญ ได้แก่  มหาวิทยาลัยมหิดล สามารถเพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้กับเด็กและเยาวชน               

4.  พัฒนาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้โดยมีชุมชนเป็นแกนนำ                                                          

5.  ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการในการจัดกิจกรรม
	1.  ต้นทุนในการทำเกษตรกรรมสูงขึ้น ราคาพืชผลทางการเกษตรตกต่ำ 
2.  การขยายตัวของชุมชนเพิ่มมากขึ้นคนจากถิ่นอื่นเข้ามาอยู่อาศัยเพิ่มขึ้นจากการขยายตัวของหมู่บ้านจัดสรร

3. ระเบียบ กฎหมายยังมีข้อจำกัดอำนาจหน้าที่ในการดำเนินการพัฒนาท้องถิ่น  
4.  งบประมาณมีจำนวนจำกัดทำให้การให้บริการด้านสาธารณูปโภคและด้านต่าง ๆ ล่าช้าไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและการขยายตัวของชุมชนที่เพิ่มมากขึ้น


 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



พันธกิจหลักการพัฒนา 
1. สร้างและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้เพียงพอกับความต้องการของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของชุมชนได้ในอนาคต
2. จัดระบบการควบคุมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน
3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการในองค์กร เสริมสร้างความเข้มแข็งในชุมชน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สร้างความมั่นคง สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ส่งเสริมและพัฒนาระบบงานสวัสดิการสังคม การกีฬาและการสาธารณสุข  
4. ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาระบบการศึกษาทั้งในและนอกระบบ  ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สืบสาน อนุรักษ์ประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและงานรัฐพิธีต่าง
5. พัฒนาส่งเสริมอาชีพการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนและสนับสนุนส่งเสริมการเกษตรปลอดสารเคมี 
6. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์การ  พัฒนาบุคลากร  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์

1. เด็ก เยาวชนและประชาชนได้รับการบริการด้านการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งในและนอกระบบ   อย่างเพียงพอครบถ้วน                                                                                           

2. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ด้านอาชีพมีเงินทุนในการประกอบอาชีพโดยการส่งเสริมสนับสนุนสินค้า ผลผลิตทางการเกษตรที่ปลอดภัยจากสารพิษและส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยยึดหลักการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง                                                                     
3. เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณะ สาธารณูปโภคต่างๆ อย่างครบถ้วนและเพียงพอ
4. เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง โดยการส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม  การสังคมสงเคราะห์  งานบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมถึงการป้องกันและต่อต้านยาเสพติด
5. เพื่อให้ประชาชน เด็ก เยาวชนและประชาชนมีจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและสุขภาพ
6. เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการที่ดีตามรูปแบบการบริหารกิจการที่ดีและมีส่วนร่วม  

แบบ ยท.01
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ พ.ศ. 2558-2562







แบบ ยท.01














โครงการ/กิจกรรม

๑. โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. / ถนนลาดยางแอสฟัลส์ติก

๒. โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม บำรุงรักษาถนนและไหล่ทาง สะพานในพื้นที่

๓. โครงการขุดลอกท่อระบายน้ำ

๔. โครงการวางท่อระบายน้ำ

๕. โครงการซ่อมแซมฝาท่อระบายน้ำ

๖. โครงการขยายเขตจำหน่ายไฟฟ้า

๗. โครงการติดตั้ง/ปรับปรุงไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะแบบหลอดธรรมดา และหลอด LED


๘. โครงการย้ายเสา/ปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ

๙. โครงการขยายเขต ปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบประปา 

๑๐. โครงการขุดลอกคูคลองสาธารณะ
แบบ ยท.01
















โครงการ/กิจกรรม 

๑. โครงการรณรงค์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

๒. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สวนสาธารณะ ถนน และคลองสาธารณะ

๓. โครงการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล

๔. โครงการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวของตำบลมหาสวัสดิ์
แบบ ยท.01













โครงการ/กิจกรรมที่รองรับยุทธศาสตร์ 

๑. โครงการจัดการแข่งขันกีฬาพื้นบ้านเพื่อสุขภาพตำบลมหาสวัสดิ์

๒. โครงการก่อสร้างสนามกีฬา/สวนสุขภาพ

๓. โครงการจัดตั้งศูนย์เยาวชนตำบลมหาสวัสดิ์

๔. โครงการจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา

๕. โครงการเยี่ยมเยียนผู้ป่วยติดเตียง

๖. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมที่อยู่อาศัยตามโครงการบ้านเทิดไท้องค์ราชันย์ สำหรับผู้สูงอายุ ผู้พิการ ประชาชนที่ยากจน

๗. จ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์

๘. โครงการสนับสนุนและส่งเสริมอาชีพให้แก่ผู้พิการ

๙. โครงการเฝ้าระวัง รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน

๑๐. โครงการฝึกอบรม อปพร.

๑๑. โครงการตั้งด่านตรวจและเฝ้าระวังป้องกันอุบัติเหตุในช่วงเทศกาล

๑๒. โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์ต่าง ๆ 

แบบ ยท.01


โครงการ/กิจกรรม 

๑. โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาเด็กเล็กสำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก

๒. โครงการสนับสนุนงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนให้กับสถานศึกษา

๓. โครงการจัดกิจกรรมงานรัฐพิธีต่าง ๆ 

๔. โครงการจัดงานวันสำคัญทางศาสนา
แบบ ยท.01















โครงการ/กิจกรรมที่รองรับยุทธศาสตร์ 

๑. โครงการจัดฝึกอบรมเพิ่มทักษะอาชีพ ให้แก่ กลุ่มแม่บ้าน กลุ่มอาชีพต่าง ๆ 

๒. โครงการส่งเสริมและสนับสนุน ฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นแก่ประชาชนที่ว่างงาน ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส หรือผู้ที่ต้องการอาชีพเสริม

๓. โครงการก่อสร้างตลาดชุมชน

๔. โครงการก่อสร้างอาคารนวดแผนไทย

๕. โครงการส่งเสริม สนับสนุนการทำเกษตรแบบปลอดสารพิษ และเกษตรอินทรีย์

๖. โครงการส่งเสริมการดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชน
แบบ ยท.01












โครงการ/กิจกรรมที่รองรับยุทธศาสตร์ 


๑. โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ให้มีความพร้อมต่อการใช้งานและบริการประชาชน

๒. โครงการจัดอบรมส่งบุคลากรเข้าอบรม การจัดการศึกษาดูงาน

๓. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยให้แก่ประชาชน

๔. โครงการดำเนินการจัดทำโครงการร่วมกัน รวมถึงการอุดหนุนงบประมาณ

๕. โครงการ อบต.เคลื่อนที่พบประชาชน

๖. โครงการส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำแผนชุมชนและจัดประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
 

	
	
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์
Strategy Map


	วิสัยทัศน์
	
	“สิ่งแวดล้อมเด่น  เน้นสุขภาพดี  วิธีแก้ปัญหาฉับไว ใส่ใจการอนุรักษ์”




	พันธกิจ
	
	1. สร้างและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้เพียงเพียงพอกับความต้องการของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของชุมชนได้ในอนาคต   

	2.จัดระบบการควบคุมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องกับการพัฒนาอย่างยั่งยืน

	3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการในองค์กร เสริมสร้างความเข้มแข็งในชุมชน ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด สร้างความมั่นคง สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน ส่งเสริมและพัฒนาระบบงานสวัสดิการสังคม การกีฬาและการสาธารณสุข

	4. ส่งเสริมสนับสนุนระบบการศึกษาทั้งในและนอกระบบ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม สืบสาน อนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นและงานรัฐพิธีต่าง ๆ 

	5. พัฒนาส่งเสริมอาชีพการฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชนและสนับสนุนส่งเสริมการเกษตรปลอดสารเคมี  

	6. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์การ พัฒนาบุคลากร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์

	จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา
	
	1. เด็ก เยาวชนและประชาชนได้รับการบริการด้านการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งในและนอกระบบ อย่างเพียงพอครบถ้วน
	2. เพื่อให้ประชาชนมีความรู้ด้านอาชีพมีเงินทุนในการประกอบอาชีพโดยการส่งเสริมสนับสนุนสินค้า ผลผลิตทางการเกษตรที่ปลอดภัยจากสารพิษและส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน โดยยึดหลักการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง

	3. เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณะ สาธารณูปโภคต่าง ๆ  อย่างครบถ้วนและเพียงพอ
	4. เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการด้านสาธารณสุขอย่างทั่วถึง โดยการส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ การส่งเสริมงานสวัสดิการสังคม การสังคมสงเคราะห์ งานบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินรวมถึงการป้องกันและต่อต้านยาเสพติด
	5. เพื่อให้ประชาชน เด็ก เยาวชนและประชาชนมีจิตสำนึกในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และพัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ 
	6. เพื่อให้ประชาชนได้รับการบริการที่ดีตามรูปแบบการบริหารกิจการที่ดีและมีส่วนร่วม



	
	
	ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์

	ยุทธศาสตร์
	
	ยุทธศาสตร์ที่ 1
 ยุทธศาสตร์ด้านการบริการสาธารณะ
	ยุทธศาสตร์ที่ 2
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว

	ยุทธศาสตร์ที่ 3
ยุทธศาสตร์ด้านสังคม
	ยุทธศาสตร์ที่ 4
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	ยุทธศาสตร์ที่ ๕
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการเศรษฐกิจ
	ยุทธศาสตร์ที่ ๖
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี


	
	
	ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ด้านบริการสาธารณะ

	แนวทางการพัฒนา
	
	๑.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคต่าง ๆ   
	๒. การพัฒนาแหล่งน้ำ คูคลอง และแหล่งน้ำ เพื่อการอุปโภค บริโภค และการเกษตร

	
	
	ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว

	แนวทางการพัฒนา
	
	1. การจัดการด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน
	๒. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว

	
	
	ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านสังคม

	แนวทางการพัฒนา
	
	1. ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ
	2. ส่งเสริม สนับสนุนการให้บริการสาธารณสุข
	3. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	๔. ส่งเสริม สนับสนุน งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
	๕. การป้องกัน และรักษาความสงบเรียบร้อยความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
	๖. ส่งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานด้านการสาธารณภัย

	
	
	ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

	แนวทางการพัฒนา
	
	๑. พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษา
	๒. ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรมทางศาสนา และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

	
	
	ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจ

	แนวทางการพัฒนา
	
	1. พัฒนา ส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน
	๒. ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสินค้าทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ

	ยุทธศาสตร์ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี

	แนวทางการพัฒนา
	
	๑. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น


วิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาท้องถิ่น








3.1 กรอบแนวคิดในการจัดทำยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น








วิสัยทัศน์


“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม


และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง”








แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง ๑


(นครปฐม กาญจนบุรี ราชบุรี และสุพรรณบุรี)


(พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐)





วิสัยทัศน์กลุ่มจังหวัด


“เป็นแหล่งผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐาน การค้าผ่านแดน 


และการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์”








ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง (พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐)





แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครปฐม (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐)





วิสัยทัศน์จังหวัดนครปฐม


“เป็นแหล่งผลิตสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมแปรรูปที่ได้มาตรฐานสากล


การท่องเที่ยวปลอดภัย และชีวีเป็นสุข”








ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดนครปฐม (ปี พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑)








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม





วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดนครปฐม


“นครปฐมเมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย 


มีแหล่งท่องเที่ยวและสิ่งแวดล้อมดี  เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนสู่ประชาคมอาเซียน”








นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์








3.2  ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา








วิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และจุดมุ่งหมายการพัฒนาท้องถิ่น





วิสัยทัศน์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์


“สิ่งแวดล้อมเด่น เน้นสุขภาพดี วิธีแก้ปัญหาฉับไว ใส่ใจการอนุรักษ์”








3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนา


ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์





ยุทธศาสตร์ที่ 3 


การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน








ยุทธศาสตร์ที่ 2


เพิ่มประสิทธิภาพการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม





ยุทธศาสตร์ที่ 1


 การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปเพื่อเพิ่มมูลค่า








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดนครปฐม





ยุทธศาสตร์ที่ 6 


การพัฒนา


ด้านการบริการสาธารณะ





ยุทธศาสตร์ที่ 5 


การพัฒนา


ด้านการบริหารจัดการที่ดี





ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนา


ด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 





ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา


ด้านสังคม





ยุทธศาสตร์ที่ 2 


การพัฒนา


ด้านเศรษฐกิจ





ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา


ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม





ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม





ยุทธศาสตร์ที่ 2


ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว





ยุทธศาสตร์ที่ 3


ด้านสังคม








ยุทธศาสตร์ที่ 5


ด้านเศรษฐกิจ








ยุทธศาสตร์ที่ 6 


การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี





ยุทธศาสตร์ที่ 4


ด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม








ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล�มหาสวัสดิ์





ยุทธศาสตร์ที่ 1


ด้านการพัฒนาการบริการสาธารณะ








ยุทธศาสตร์ที่ 5


ยุทธศาสตร์สร้างความพร้อมของตำบลเข้าสู่ประชาคมอาเซียน











ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๓


การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน








ปรับปรุงด้านโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตประจำวัน








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๖


การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ





๓.พัฒนาระบบไฟฟ้า-ประปา





๒. พัฒนาระบบจราจร และการคมนาคมขนส่ง





๑.ก่อสร้างปรับปรุง บำรุง รักษาถนน สะพาน ทางเท้า เส้นทางจักรยาน ท่อระบายน้ำ ท่าเทียบเรือ ระบบการจัดการขยะ ระบบบำบัดน้ำเสีย และซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคที่ได้รับความเสียหายจาก


สาธารณภัย





๕.พัฒนาแหล่งน้ำคูคลอง และระบบชลประทาน เพื่อการอุปโภคบริโภค การเกษตร และอื่น ๆ 





๔.ส่งเสริม สนับสนุน การจัดทำผังเมือง ผังเมืองรวม ผังเมืองเฉพาะ และป้องกันการบุกรุกที่สาธารณประโยชน์








ยุทธศาสตร์ที่ ๑


ด้านการพัฒนา


การบริการสาธารณะ








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์





๑.๒ การพัฒนาแหล่งคูคลอง และแหล่งน้ำ เพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร 





๑.๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน และสาธารณูปโภคต่าง ๆ 





โครงการ





โครงการ











ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๓


การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน











ยุทธศาสตร์ที่ ๒


เพิ่มประสิทธิภาพการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ และวัฒนธรรม





สร้างความตระหนัก ในการอนุรักษ์ฟื้นฟู และควบคุมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมอย่างคุ้มค่าและเป็นธรรม





พัฒนาด้านการตลาด และประชาสัมพันธ์





พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว





พัฒนาผลิตภัณฑ์ทางการท่องเที่ยว





พัฒนาปัจจัยพื้นฐานด้านการท่องเที่ยว





พัฒนาระบบการบริหารการจัดการ และกลไกการท่องเที่ยว








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๔


การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ





๕. พัฒนา ส่งเสริม พื้นที่ที่มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวใหม่





๔. พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ และเชิงสุขภาพ





๒. บำรุงรักษาแม่น้ำลำคลอง แหล่งน้ำต่าง ๆ และการป้องกันน้ำท่วม และน้ำเสีย





๑. พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และมลภาวะ








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์








ยุทธศาสตร์ที่ ๒


ด้านการพัฒนา


สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว





๒.๒ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว





๒.๑ การจัดการสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน





โครงการ





โครงการ








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๓


การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน








เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน








พัฒนาระบบบริการสาธารณสุขขั้นพื้นฐานเชิงรุก








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๓


การพัฒนาด้านสังคม





๑. ส่งเสริม สนับสนุนกีฬา และนันทนาการ





๒. ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข





๓. แก้ไข ป้องกันและต่อต้านยาเสพติด





๔. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคมและงานสวัสดิการสังคม





๕. การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน





๖. ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานบรรเทาสาธารณภัย จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์








ยุทธศาสตร์ที่ ๓


ด้านสังคม








๓.๔  ส่งเสริมสนับสนุนงานสวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะห์





๓.๓ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด





๓.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการให้บริการสาธารณสุข





๓.๑  ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ





๓.๖ สนับสนุนการดำเนินงานด้านสาธารณภัย 





๓.๕ การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ





โครงการ








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดนครปฐม





โครงการ





โครงการ





๔.๑  พัฒนาการศึกษา และส่งเสริมระบบการศึกษา





๔.๑  ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่คุณธรรม จริยธรรมทางศาสนา และการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น








ยุทธศาสตร์ที่ ๓


การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน








ยุทธศาสตร์ที่ ๑


การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม





๔. ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทางศาสนา จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 








๑. พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน


     -พัฒนาระบบการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย และส่งเสริมความเสมอภาคในการศึกษา


     -สร้างศักยภาพทางการศึกษา ส่งเสริม และพัฒนาทักษะเพื่อเตรียมความพร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน











ยุทธศาสตร์ที่ ๔


ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม











ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๑


การพัฒนาการเกษตรและอุตสาหกรรม แปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่า








การสร้างความมั่นคงในอาชีพ และรายได้แก่เกษตรกร








เพื่อการจัดการคุณภาพการปฏิบัติทางการเกษตร








การสร้างมูลค่าเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรและอุตสาหกรรม และอุตสาหกรรมแปรรูปตลอดห่วงโซ่การผลิต








เพิ่มประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคการเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูป เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้า








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๒


การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ





๑. พัฒนา ส่งเสริม และฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน


     -สร้างทักษะ พัฒนาฝีมือกลุ่มอาชีพ พร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน


     -สร้างเครือข่ายในการพัฒนาอาชีพควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น





๓. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางพระราชดำริเศรษฐพอเพียง





๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ ผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรม SME








ยุทธศาสตร์ที่ ๕


ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ











ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์





๕.๒ ส่งเสริมสนับสนุนการผลิตสินค้าทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษ





๕.๑ พัฒนาส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน





โครงการ





โครงการ








ยุทธศาสตร์ที่ ๓


การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนอย่างยั่งยืน








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของจังหวัดนครปฐม








ยุทธศาสตร์ที่ ๕


การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี








ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครปฐม





๑. พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นและส่งเสริมการปกครองในระบบประประชาธิปไตย





๒. ส่งเสริมธรรมาภิบาล การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ





๕. สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่





๔. ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมการทำงานของบุคลากร


    -สร้างประสิทธิภาพการจัดการความรู้และพัฒนาหน่วยงานให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ พร้อมรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน





๓. ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้บริหาร การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ








ยุทธศาสตร์ที่ ๖


ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี











ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์





๖.๑ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กรและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น





โครงการ





3.4 แผนที่ยุทธศาสตร์








            แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 
            แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลส่วนตำบลมหาสวัสดิ์ (พ.ศ.๒๕๕8-๒๕๖2) 

