
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 

  ตามท่ีได้ดำเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA  ขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  และได้กำหนดมาตรการ/
แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  โดยได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนมาตรการ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566  ดังนี้ 

 

  มาตรการ 
 

วิธีการดำเนินการ 
 

ผู้รับผิดชอบ 
 

ระยะเวลา 
 

ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 
1.การส่งเสริมความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการใชง้บประมาณ  
และการเผยแพร่แผนการใช้จ่าย 
งบประมาณ 

1.จัดประชุมชี้แจงเกี่ยวกับแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ  
2.รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
ในที่ประชุมให้พนักงานเจ้าหน้าที่
รับทราบอย่างต่อเนื่อง 

ทุก 
สำนัก/กอง 

ม.ค.-ก.ย.
66 

1.จัดประชุมหัวหน้าส่วนราชการ
ทุกสำนัก/กอง เข้าร่วมประชุม เมื่อ
วันที่ 25 มกราคม 66  
2 .จัดทำรายงานผลการใช้จ่ าย
งบประมาณ แจ้งเวียนพนักงาน
เจ้าหน้าที่ทราบ 

พนักงานทุกคนได้
รับทราบเกี่ยวกับการใช้

งบประมาณในเรื่อง
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ  

2.การขออนุญาตใช้ทรัพย์สิน
ของทางราชการ 

1.จัดทำคู่มือแนวทางปฏิบัติในการ
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
2.มอบหมายผู้กำกับดูแลตรวจสอบ
การใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
3.เผยแพร่ประชาสัมพันธ์คู่มือให้
พนักงานเจ้าหน้าที่รับทราบและถือ
ปฏิบัติ  
4.รายงานผู้บริหารทราบ 
 

ทุก 
สำนัก/กอง 

ม.ค.-ก.ย.
66 

1.จัดทำคู่มือการใช้ทรัพย์สินของ
ทางราชการ โดยกำหนดขั้นตอน
และแนวทางป ฏิ บั ติ ใน การใช้
ทรัพย์สินของทางราชการและ 
แจ้งเวียนให้ทุกสำนัก/กองรับทราบ
และถือปฏิบัติ  
2 .มอบหมาย เจ้ าห น้ าที่ แต่ ล ะ
สำนัก/กอง จัดทำทะเบียนคุมการ
ใช้ทรัพย์สินของทางราชการ 
3.รายงานผู้บริหารทราบเป็นราย
เดือน 

มีคู่มือและแนวทาง
ปฏิบัติในการใช้ทรัพย์สิน

ของทางราชการ 
มีทะเบียนคุมและมีการ

รายงานผลการใช้
ทรัพย์สินของทาง

ราชการให้ผู้บริหารทราบ 
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มาตรการ 
 

วิธีการดำเนินการ 
 

ผู้รับผดิชอบ 
 

ระยะเวลา 
 

ผลการดำเนินการ 
ผลลัพธ์หรือความสำเร็จ

ของการดำเนินการ 
3.มาตรการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการทุจริต 

จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต 
กำหนดระยะเวลาและขั้นตอนใน
การดำเนินงาน  และรายงานผล
การดำเนินงาน 

สำนักปลัด 
อบต 

ม.ค.-ก.ย.66 1.จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานป้องกัน
และแก้ไขปัญหาการทุจริต 
2.ประกาศประชาสัมพันธ์ให้ทราบ
โดยทั่วกัน 
  

มีคู่มือการปฏิบัติงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
การทุจริตแจ้งเวียนและมี
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ทางเว็ปไซต์ของหน่วยงาน 

4.มาตรการให้ผู้มีส่วนได้เสีย    
มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 

1 .เพ่ิ มช่ องทางในการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ผลการดำเนินงานของ
ทุกสำนัก/กอง 
2.ประชาสัมพันธ์ช่องทางการขอรับ
บริการ การแสดงความคิดเห็น และการ
ติดต่อ-สอบถาม  
3.มอบหมายเจ้าหน้าที่ดำเนินการใน
การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ ตรวจสอบ
ประสานงานการขอรับบริการ และ
ชี้แจงตอบข้อคำถามต่างๆ  
4.นำความเห็ นของประชาชนมา
พิจารณาปรับปรุงแก้ไขและพัฒนา
ขั้นตอนการดำเนินงานสร้างความ
โปร่งใสให้กับหน่วยงาน 

ทุก 
สำนัก/กอง 

ม.ค.-ก.ย.66 1 .ค ำ สั่ ง แ ต่ ง ตั้ ง เ จ้ า ห น้ า ที่
ประชาสัมพันธ์  และเจ้ าหน้ าที่
ปฏิบัติงานทางอิเล็คทรอนิกส์ 
2 .เผยแพร่ช่ อ งท างการขอรับ
บริการ การแสดงความคิดเห็น และ
การติดต่อ-สอบถาม ดังนี้ 
(1)ทาง เว็ปไซต์ www.Mahasawat.go.th   
โดยเพิ่มช่องทางการให้บริการและติดต่อ -
สอบถามดังนี้   E-Service  , O&A  
(2) facebook   
“องค์การบริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์” 
(3) จุดประชาสัมพันธ์ ณ ที่ทำการองค์การ
บริหารส่วนตำบลมหาสวัสดิ์      
(4) โทรศัพท์ ๐๓4990260 
(5)  E-mail : Mahasawat1npt@gmail.com 

3.มีการรายงานผลการดำเนินงาน
ให้ผู้บริหารทราบ 

มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงาน
ประชาสัมพันธ์และมี
ช่องทางให้ประชาชน

แสดงความคิดเห็นและ
ขอรับบริการต่างๆ 
เพ่ิมข้ึนจากเดิมอีก        
2 ช่องทาง มีการ

รายงานผลและการ     
นำความคิดเห็นของ

ประชาชนมาปรับปรุง
แก้ไขและพัฒนาการ

ดำเนินงานของหน่วยงาน 

 

http://huapho-sp.go.th/
mailto:Mahasawat1npt@gmail.com

